Scenariusz zaje¢ wychowawczych

Temat: Gdzie szuka¢ pomocy w trudnych sytuacjach?

Klasa: 8 szkoty podstawowe]

Czas trwania: 45 minut

Cele zajec:

Uczen:

potrafi wskaza¢ miejsca i osoby, do ktérych mozna zwrdécié sie po pomoc w trudnych
sytuacjach;

rozumie znaczenie proszenia o wsparcie i nie obwinia siebie w sytuacjach kryzysowych;
zna formy wsparcia dostepne w szkole i poza nig (np. instytucje, infolinie, organizacje);
rozwija umiejetnos¢ komunikowania swoich potrzeb i emocji w trudnych sytuacjach;
rozumie, czym jest przemoc réwiesnicza i potrafi wskazad jej przejawy;

potrafi wskazaé wtasciwe formy reagowania oraz miejsca pomocy w sytuacji przemocy

réwiesniczej.

Metody i formy pracy:

dyskusja kierowana
burza mdézgdéw
praca w parach i grupach

analiza przypadkéw / scenki sytuacyjne

Materiaty:

kartki i dtugopisy
tablica lub flipchart

karty pracy z przyktadowymi sytuacjami

Przebieg zaje¢

1. Wprowadzenie — rozmowa wstepna (5—10 min)

Nauczyciel przedstawia temat lekcji oraz cele zajec.
Pytania wprowadzajace:
— Czy zdarzyto wam sie kiedys czu¢, ze potrzebujecie pomocy?

— Co waszym zdaniem oznacza ,trudna sytuacja”?
whTll,

Utk

— Co to jest przemoc rowiesnicza? Jak moze sie objawiac?



e Nauczyciel zapisuje na tablicy propozycje ucznidw (np. ktétnia z przyjacielem, problemy w

szkole, przemoc, poczucie samotnosci, problemy w domu).

2. Projekcja filmu (57 min)

Film pt. ,Przemoc rowiesnicza — Nie béj sie o tym mowic!”

Link: https://www.youtube.com/watch?v=8yjlKsTZ51A

3. Dyskusja na temat filmu (5 min)

e Co pokazaf film? Kogo dotyczyt problem?

e Czy konflikt w filmie byt jednoznaczny, czy mozna byto go inaczej rozwigzac?

e Jakie sg formy przemocy réwiesniczej?

e Gdzie bohater filmu mdgt szuka¢ pomocy?

4. Praca w grupach — analiza przypadkéw (10-15 min)

e Nauczyciel dzieli klase na 4 grupy.

e Kazda grupa otrzymuje Karte pracy nr 1 z innym scenariuszem sytuacji kryzysowe;j.

e Zadaniem ucznidw jest omdwienie sytuacji i zapisanie odpowiedzi na pytania zawarte w

karcie pracy.

e Po zakonczeniu pracy przedstawiciele grup prezentujg na forum klasy efekty swojej pracy.

5. Cwiczenie refleksyjne — ,,Co moge zrobi¢?” (5-10 min)

o Kazdy uczen indywidualnie wypetnia Karte pracy nr 2, zapisujac:

1.
2.
3.
4.

osobe dorostg, do ktérej moze sie zwrdcié;
osobe ze swojego otoczenia, ktdrej ufa;
instytucje lub numer telefonu pomocowego;

pierwszy krok, jaki podejmie w trudnej sytuacji.

¢ Chetni uczniowie mogg dobrowolnie podzieli¢ sie swoimi odpowiedziami.

6. Zakonczenie (5 min)

¢ Nauczyciel podsumowuje zajecia, podkreslajac, ze kazdy moze potrzebowaé wsparcia.

e Zwraca uwage na to, ze nie nalezy czekac z szukaniem pomocy.

e Nauczyciel korzysta z materiatu ,Wiedza dla nauczyciela” jako uzupetnienia i wsparcia

merytorycznego. whTl,

Utk


https://www.youtube.com/watch?v=8yjIKsTZ51A

KARTA PRACY NR 1

GRUPA 1

Przeczytaj uwaznie sytuacje. Odpowiedz na pytania.

Kolega z Twojej klasy jest regularnie wysmiewany i obrazany przez innych. Na przerwach stoi

sam, a w internecie pojawiajq sie na jego temat ztosliwe komentarze.

1. Jakie zachowania w tej sytuacji sg przemocg?

2. Jak ta sytuacja moze wptywac na samopoczucie tej osoby?

whTll,

Utk



GRUPA 2

Przeczytaj uwaznie sytuacje. Odpowiedz na pytania.

Kolezanka z klasy dostaje obrazliwe wiadomosci na Messengerze. Ktos rozsyta jej zdjecie z

przerobkq i smieje sie z niej w grupie klasowej.

1. Jakie zagrozenia niesie ta sytuacja?

2. Jakie dziatania sg niewtasciwe?
3. Jakie kroki mozna podjgé, aby pomédc?

whTll,

Utk



GRUPA 3

Przeczytaj uwaznie sytuacje. Odpowiedz na pytania.

Uczer méwi: ,,Nic mi sie nie chce. Czuje sie samotny, wszystko mnie przerasta. Nie mam z kim

pogadac.”

1. Jakie sygnaty ostrzegawcze zauwazasz w tej wypowiedzi?

3. Jakie formy pomocy sg dostepne dla mtodych oséb?

whTll,

Utk



GRUPA 4

Przeczytaj uwaznie sytuacje. Odpowiedz na pytania.

Na korytarzu szkolnym widzisz, jak grupa uczniow popycha i wyzywa mfodszego kolege. Inni

udajg, ze nic nie widzg.

1. Co mozesz zrobi¢ jako Swiadek?

4. Jak mozna pomac ofierze przemocy po zdarzeniu?

whTll,

Utk



KARTA PRACY NR 2

1. Osoba dorosta, do ktérej moge sie zwrécic:

whTll,

Utk



WIEDZA DLA NAUCZYCIELA

GDZIE SZUKAC POMOCY W TRUDNYCH SYTUACJACH?

Nie jestes sam / Nie jestes sama

Kiedy warto szuka¢ pomocy?

gdy ktos Cie krzywdzi (przemoc, hejt, cyberprzemoc),
gdy czujesz smutek, lek, ztos¢ lub samotnos,

gdy problemy w domu lub szkole Cie przerastaja,

gdy martwisz sie o kolege lub kolezanke,

gdy czujesz, ze ,,nie dajesz rady”.

Prosba o pomoc to oznaka odwagi, nie stabosci.

7> POMOC W SZKOLE

Mozesz porozmawiac z:

wychowawca klasy,
pedagogiem szkolnym,
psychologiem szkolnym,

nauczycielem, ktéremu ufasz.

¢4 POMOC W NAJBLIZSZYM OTOCZENIU

rodzice lub opiekunowie,
starsze rodzenstwo,
zaufany dorosty,

przyjaciel lub kolega/kolezanka.

t. BEZPLATNE TELEFONY ZAUFANIA (czynne anonimowo i bezptatnie)

B 116 111 Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy
B 80012 12 12 Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka
B 116 123 Telefon Zaufania dla Dorostych

& 112 - w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia

whTll,
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POMOC ONLINE
e https://116111.pl/

e https://brpd.gov.pl/

e https://centrumwsparciadladzieci.pl/

& PAMIETA)

v Masz prawo do bezpieczenstwa i szacunku
Vv Nie musisz radzi¢ sobie sam/a

Vv Zawsze znajdzie sie ktos, kto pomoze

v Reaguj — takze wtedy, gdy problem dotyczy kogos innego

whTll,
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https://116111.pl/
https://brpd.gov.pl/
https://centrumwsparciadladzieci.pl/

